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® DUREE @ REFERENCE @ CATEGORIE
10 jours (70h) DTAO1 Cycles complets

© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :
« Définir une stratégie juridique
« Gérer les risques a l'aide du Legal Risk Management

« Digitaliser la direction juridique

& POUR QUI ?

« Directeur juridique
« Responsable juridique

« Juriste confirmé
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i= Programme détaillé

1/ Cerner les enjeux de la transformation

e Pourquoi la transformation ?

e Vision et missions, les éléments fondateurs d'une stratégie juridique

e Définir un type d'organisation pour la direction juridiqgue adapté a sa propre entreprise
e Arbitrer entre les ressources internes et externes

e Choisir les indicateurs de performance adaptés a sa stratégie

2 / Connaitre les étapes de la transformation

e Emporter I'adhésion de la direction générale

e Trouver les ressources budgétaires

e Evaluer I'état des ressources internes et externes par rapport aux besoins
e Faire un état des lieux de la direction juridique

e Mobiliser les équipes juridiques

e Effectuer les premiers changements

e Communiquer régulierement sur les progres et les succes rencontrés lors du projet de
transformation

3 / Le Legal Risk Management, un outil au service de la gestion des risques

e Transformer avec méthodologie : le Legal Risk Management

e Comprendre le Legal Risk Management a travers ses sources d'inspiration, sa singularité, sa
dualité



4 / Le Legal Risk Management, un outil au service de la stratégie

e Les différentes méthodes de cartographie des risques

e Les différentes méthodes d’évaluation des risques

5 / Le Legal Risk Management, un outil d'aide a la décision

e Une maniére de poser les problemes

e Un panel de solutions

6 / Le Legal Risk Management, un outil créateur de valeur

e Inspiration : L'association vertueuse du juridique et de I'assurance

e L'exemple de la clause Knock for knock

7 / Le Legal Risk Management, un outil a intégrer dans une démarche globale

e Aligner la stratégie de Legal Risk Management a la stratégie de I'entreprise

e Faire du juridique un processus intégré grace au Legal Risk Management

8 / Replacer la digitalisation au coeur des défis des directions juridiques

Comprendre le contexte de la digitalisation de la direction juridique

e Maitriser les impacts de la digitalisation sur les juristes

e Digitaliser pour définir et promouvoir la valeur ajoutée de son activité
e Digitaliser pour déployer la culture conformité et la culture juridique

e Digitaliser grace aux Legal opérations

e Valoriser la fonction juridique en utilisant le digital

e Comprendre le réle du digital dans le télétravail des équipes juridiques

e Comprendre les interactions entre le digital et I'intelligence artificielle

9 / Appréhender la technologie et la révolution digitale

e Connaitre les 10 process de la direction juridique impactés par la digitalisation



e Gérer, digitaliser et gouverner la donnée
e Appréhender I'impact des legaltechs sur I'évolution des directions juridiques

e Sélectionner un outil digital

10 / Construire son projet de digitalisation en pratique

e Comprendre la réalité de la digitalisation des directions juridiques

e Mener son projet de digitalisation de la direction juridique

11 / Appréhender ce qu'est le Legal design

e Connaitre les objectifs du Legal Design
e Connaitre les compétences clés en Legal Design
e Découvrir le Legal Design a travers des illustrations

e Savoir définir le Legal Design

12 / S’approprier le Legal design pour en faire un vecteur de valorisation

e Legal design et juridique

e Legal design et gouvernance de la Data
e Legal design et éthique

e Maitriser les biais cognitifs

e lllustrations de livrables réalisés dans une approche Legal design

13 / Utiliser le Legal Design dans ses projets

e Connaitre les outils, méthodes et techniques du Legal Design

e Apprendre a visualiser le langage



& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

g3 Prochaines dates programmées

) 26 Oct. au 06 Nov. 2026 @ Distanciel

8 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

. Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@innov-maroc.com
@ Web : https//www.innov-maroc.com
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