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@ CATEGORIE
® DUREE ® REFERENCE Serveurs Web,
4 jours (28h) TWC269 Serveurs de
Messagerie

© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les principes fondamentaux du single-sourcing et de la publication multi-formats
«” Savoir concevoir, personnaliser et automatiser un projet de publication avec WebWorks ePublisher
« Maitriser les bonnes pratiques de mise en page, de navigation et d’intégration d'aides contextuelles

« Développer des stratégies avancées pour optimiser la maintenance, la qualité et la cohérence des
publications

« Créer des modeéles réutilisables et des automatisations pour accélérer les cycles de production
documentaire



¥ POUR QUI ?

« Responsables documentation technique
« Rédacteurs techniques

« Ingénieurs documentation

« Chefs de projets documentaires

« Professionnels de la publication numérique
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i= Programme détaillé

1 / PRINCIPES DE LA PUBLICATION MULTIFORMAT

e Comprendre le concept de single-sourcing et ses avantages
e Identifier les formats de sortie disponibles (HTML Help, WebHelp, JavaHelp, PDF, Wiki...)

e Définir une stratégie de publication selon les besoins de I'organisation

2 / DECOUVERTE DE L’ENVIRONNEMENT EPUBLISHER

e Vue d’ensemble des outils : ePublisher Pro, ePublisher Express, ePublisher AutoMap
e Navigation dans l'interface et personnalisation de I'espace de travail

e Gestion des préférences et paramétrages initiaux

3 / STRUCTURATION D’UN PROJET DE PUBLICATION

e Création et configuration d’un nouveau projet
e Importation et gestion des sources (Word, FrameMaker, XML/DITA)

e Organisation logique des groupes et documents

4 /| GENERATION DE SORTIES MULTIFORMATS

e Sélection et configuration des formats de sortie
e Génération de prévisualisations et validation de la structure

e Création de versions multiples (volumes, éditions, langues)



5 / MISE EN FORME ET GESTION DES STYLES

e Différence entre concepteur de document et concepteur de style
e Création et application de styles de paragraphe et de caractére

e Gestion de I'héritage des styles et personnalisation des listes et tableaux

6 / OPTIMISATION DES PAGES ET DU DESIGN

e Définir les priorités de découpage pour les rubriques HTML
e Ajouter des éléments de navigation : fil d’Ariane, mini-TDM, liens contextuels

e Personnaliser les modeéles de page et maftriser la cohérence graphique

7 / CREATION DE LA NAVIGATION ET DES LIENS

e FElaboration d’une table des matiéres et d’un index pertinents
e Gestion des liens hypertexte, rubriques connexes et fenétres contextuelles

e Intégration de menus DHTML et de points chauds interactifs

8 / TRAVAIL AVEC LES IMAGES ET TABLES

e Formats d’'images, transparence et optimisation pour le web
e Création de miniatures et d’'images cliquables

e Application de styles de tableau pour la clarté et la lisibilité

9 / AIDE CONTEXTUELLE ET INTEGRATION LOGICIELLE

e Concepts de I'aide sensible au contenu
e Coordination avec les équipes de développement

e Intégration des ID de rubrique dans le code source applicatif

10 / AUTOMATISATION DE LA PRODUCTION

e Utilisation de la papeterie (Stationery) et création de modeles réutilisables

e Exploitation d’ePublisher AutoMap pour automatiser la génération



e Gestion de la publication programmeée et centralisée

11 / TECHNIQUES AVANCEES DE PERSONNALISATION

e Création et gestion de texte conditionnel pour le single-sourcing
e Paramétrage des formats de sortie et substitutions de format

e Personnalisation de feuilles de style CSS et de scripts ASP

12 / BONNES PRATIQUES ET OPTIMISATION DE PROJETS

e Vérification de la cohérence et de la qualité de la publication
e Structuration documentaire pour la maintenance a long terme

e Recommandations pour la collaboration et la standardisation documentaire

A Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

«” Test de Validation des Acquis des Connaissances

g3 Prochaines dates programmées

(416 au 19 Fév. 2027 Q Présentiel - Casablanca
(413 au 16 Avr. 2027 Q@ Présentiel - Casablanca
(908 au 11 Juin 2027 @ Présentiel - Casablanca
903 au 06 Aolit 2027 Q Présentiel - Casablanca
(928 Sep. au 01 Oct. 2027 @ Présentiel - Casablanca

B Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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