La Référence au Maroc pour la Formation et le Conseil

Le Controle Interne dans le Secteur Public

Lien : https://innov-maroc.com/formation/le-controle-interne-dans-le-secteur-public
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© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Mettre en ceuvre et structurer le contréle interne
« Analyser et gérer les risques
« Savoir évaluer |'efficacité du dispositif de contréle interne

« Mettre en place des processus d’amélioration continue



¥ POUR QUI ?

« Auditeur Interne Junior

« Auditeur Interne Senior
« Cadre Administratif

« Responsable du Budget
« Responsable opérationnel
« Chef Comptable

« Contréleur Budgétaire

« Contréleur de Gestion

« Collaborateur cherchant a se perfectionner en controle
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i= Programme détaillé

1 / Introduction

e Comprendre les concepts fondamentaux du contrdle interne
e ldentifier les objectifs du contréle interne dans le secteur public

e Reconnaitre les différences entre contréle interne et audit interne

2 / Cadre Réglementaire et Normatif

e Maitriser les principaux textes législatifs et réglementaires applicables au contréle interne

e Comprendre le cadre normatif international (COSO, INTOSAI)

3 / Cartographie des Risques

e Identifier et évaluer les risques

e Mettre en place une cartographie des risques adaptée au secteur public

4 / Processus et Activités de Controle

e Connaitre les différents types d’activités de contréle

e Appliquer les activités de controle aux processus clés des organismes publics

5 / Les outils et techniques couramment utilisés en controdle interne

e Les différents types de contréles

e Les outils de pilotage



e Les outils organisationnels

e Les outils de prévision et de planification

e Les outils de capitalisation

e Assurer la sécurité informatique

e Réceptionner des commandes et prestations

e Utiliser des délégations de signature

6 / Evaluation et Amélioration Continue

e Méthodologies d’évaluation du contréle interne
e Identification des points faibles et des opportunités d’amélioration

e Stratégies pour I'amélioration continue et la mise a jour du dispositif de controle

4 Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

£8 Prochaines dates programmées

()19 au 23 Nov. 2026 @ Distanciel

g4 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

L Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@innov-maroc.com
@ Web : https//www.innov-maroc.com

Document généré le 12/10/2026 — Réf : SP62






