
Safety II : apprendre de ce qui va bien pour prévenir
ce qui va mal
Lien :
https://innov-maroc.com/formation/safety-ii-apprendre-de-ce-qui-va-bien-pour-prevenir-ce-qui-va
-mal

 DURÉE
4 jours (28h)

 RÉFÉRENCE
QLA319

 CATÉGORIE
Sécurité et Risques
Professionnels
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 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Comprendre les principes fondamentaux de la Safety II

 Identifier les différences entre Safety I et Safety II

 Comprendre les mécanismes de réussite des opérations quotidiennes

 Analyser les adaptations humaines et organisationnelles face aux situations réelles

 Identifier les facteurs favorisant une performance sûre

 Exploiter les réussites et les situations normales comme sources d’apprentissage

 Développer une approche proactive et résiliente de la gestion des risques

 Identifier les signaux faibles et les conditions susceptibles de dégrader la performance

 Enrichir l’analyse des incidents par l’étude du fonctionnement habituel des organisations

 Favoriser le retour d’expérience et l’apprentissage collectif

 Impliquer les équipes opérationnelles dans la prévention des risques

 Intégrer les principes Safety II dans les démarches QHSE et de sécurité

 POUR QUI ?

 Responsables QHSE / HSE

 Responsables sécurité et prévention des risques

 Responsables qualité et amélioration continue

 Directeurs et responsables d’exploitation

 Managers opérationnels et responsables de production

 Ingénieurs sécurité et gestion des risques

 Préventeurs et animateurs HSE

 Auditeurs QHSE et responsables de systèmes de management

 Responsables facteurs humains et performance organisationnelle

 Consultants en sécurité, risques et résilience organisationnelle

 Chefs de projets transformation et amélioration des performances

 Professionnels souhaitant intégrer les approches Safety II dans leur démarche de prévention

IN
NOV M

AROC



IN
NOV M

AROC
 Programme détaillé

1 / Comprendre les fondamentaux de la Safety II

• Comprendre les principes et l’évolution des approches modernes de la sécurité

• Distinguer Safety I et Safety II dans la gestion des risques

• Comprendre pourquoi l’analyse des réussites contribue à renforcer la sécurité

2 / Analyser la variabilité des performances humaines et organisationnelles

• Comprendre l’adaptation des équipes face aux situations réelles de travail

• Identifier les facteurs influençant les performances quotidiennes

• Analyser les écarts entre travail prescrit et travail réalisé

3 / Apprendre de ce qui fonctionne au quotidien

• Identifier les situations où les opérations se déroulent avec succès

• Recueillir les pratiques, adaptations et stratégies contribuant à la réussite

• Transformer les expériences positives en sources d’apprentissage organisationnel

4 / Identifier les conditions de performance sûre

• Analyser les facteurs techniques, humains et organisationnels favorisant la sécurité

• Identifier les ressources et contraintes influençant les décisions opérationnelles

• Comprendre les mécanismes permettant aux équipes de maintenir la performance
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5 / Développer une approche proactive des risques

• Anticiper les situations susceptibles de dégrader la performance

• Identifier les signaux faibles et les conditions précurseurs d’événements indésirables

• Développer des actions préventives fondées sur l’observation du travail réel

6 / Intégrer la Safety II dans l’analyse des incidents

• Compléter l’analyse des incidents par l’étude des conditions de fonctionnement normales

• Éviter les approches exclusivement centrées sur l’erreur et la défaillance

• Identifier les enseignements transférables aux situations futures

7 / Déployer une culture de sécurité fondée sur l’apprentissage

• Favoriser le retour d’expérience et le partage des bonnes pratiques

• Impliquer les équipes opérationnelles dans l’amélioration de la sécurité

• Construire un environnement favorisant le dialogue et l’apprentissage collectif

8 / Piloter une démarche Safety II en organisation

• Définir des indicateurs et méthodes d’observation adaptés à la Safety II

• Intégrer les enseignements dans les processus QHSE et de gestion des risques

• Construire un plan d’action pour développer la résilience organisationnelle

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances
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 Prochaines dates programmées

 08 au 11 Déc. 2026  Distanciel

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@innov-maroc.com
 Web : https//www.innov-maroc.com
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