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La Référence au Maroc pour la Formation et le Conseil

INNOV

Conformité UE Al Act pour les Entreprises —
Classification, Documentation et Gouvernance

Lien :
https://innov-maroc.com/formation/conformite-ue-ai-act-pour-les-entreprises-classification-docu
mentation-et-gouvernance

@ CATEGORIE

® DUREE W REFERENCE : a-
. IA pour Juridique &
5 jours (35h) IEEI45 Compliance



© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre le cadre réglementaire, les principes et le champ d’application de I'EU Al Act.

« ldentifier les obligations applicables aux différents systemes et usages de l'intelligence artificielle.
« Maitriser la classification des systemes d’IA selon leur niveau de risque.

« Cartographier les systemes, modeles, fournisseurs et cas d'usage IA présents dans |'entreprise.
« Comprendre les exigences spécifiques applicables aux systémes d’IA a haut risque.

& Structurer la documentation technique, réglementaire et les éléments de preuve nécessaires a la
conformité.

« Maitriser les exigences de transparence, d’information des utilisateurs et les enjeux liés a I'lA
générative.

« Mettre en place une démarche d’Al Literacy adaptée aux collaborateurs et utilisateurs de systemes
d’lA.

« Construire une gouvernance IA intégrant conformité, contréle interne, gestion des risques, audit et
cybersécurité.

« Elaborer une feuille de route opérationnelle permettant d’assurer et d’industrialiser la conformité Al
Act.

¥ POUR QUI ?

« Directeurs juridiques, Legal Managers et responsables des affaires réglementaires.

« Compliance Officers, responsables conformité et responsables du contréle interne.

« Chief Al Officers, responsables IA et responsables de la gouvernance de l'intelligence artificielle.

« DPO, responsables protection des données et professionnels de la conformité numérique.

« CIO, CTO, responsables IT et responsables transformation digitale.

« Responsables Risk Management, Enterprise Risk Management et gestion des risques technologiques.
« Responsables cybersécurité, sécurité de I'information et résilience numérique.

« Responsables Data, Data Governance et Al Governance.

« Auditeurs internes, responsables audit et contrbleurs spécialisés dans les risques technologiques.

« Dirigeants, managers et responsables métiers souhaitant sécuriser le déploiement de I'lA dans leur
organisation.
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i= Programme détaillé

1/ FONDAMENTAUX ET CHAMP D’APPLICATION DE L’EU Al ACT

e Comprendre |'architecture, les objectifs et les principes fondamentaux du reglement européen
sur lI'intelligence artificielle.

e Identifier les entreprises, systemes, modeles et acteurs concernés par les obligations du
reglement.

e Maitriser le calendrier d’application et les principales échéances réglementaires de I’Al Act.

2 / CLASSIFICATION DES SYSTEMES D’IA PAR NIVEAU DE RISQUE

e Identifier les pratiques interdites, les systemes a risque élevé, les obligations de transparence
et les autres catégories prévues par I'Al Act.

e Evaluer le niveau de risque d’un systéme d’lA en fonction de son usage, de son contexte et de
son impact potentiel.

e Construire une matrice de classification permettant de déterminer les obligations applicables a
chaque cas d’usage.

3 / IDENTIFICATION DES CAS D'USAGE ET CARTOGRAPHIE DE L'IA

e Recenser les systemes, applications, modeles et outils d’'IA utilisés ou développés au sein de
I’entreprise.

e Cartographier les fournisseurs, utilisateurs, intégrateurs, systémes tiers et modeles d'lA a
usage général concernés.

e Mettre en place un registre permettant de suivre les caractéristiques, usages, risques et
responsables de chaque systéme d’IA.

4 /| OBLIGATIONS APPLICABLES AUX SYSTEMES A HAUT RISQUE

e Comprendre les exigences relatives a la gestion des risques, aux données, a la documentation
technique et a la surveillance humaine.



e Maitriser les principes de tracabilité, robustesse, exactitude, cybersécurité et gestion des
incidents.

e Préparer I'organisation aux obligations spécifiques applicables aux systémes relevant des
catégories a haut risque.

5 / DOCUMENTATION TECHNIQUE ET TRAGCABILITE REGLEMENTAIRE

e |dentifier les informations nécessaires a la documentation et a la démonstration de conformité
des systemes d'lA.

e Structurer les dossiers de conformité, preuves, décisions, tests, évaluations et modifications
des systemes.

e Mettre en place une documentation permettant de démontrer la maftrise du cycle de vie et des
risques associés a I'lA.

6 / TRANSPARENCE, INFORMATION DES UTILISATEURS ET IA GENERATIVE

e Identifier les obligations de transparence applicables aux chatbots, contenus générés ou
modifiés par IA et autres systéemes concernés.

e Définir les mécanismes permettant d’informer clairement les utilisateurs lorsqu’ils interagissent
avec un systeme d’lA.

e Maitriser les exigences spécifiques liées aux modeles d’'IA a usage général (GPAI) et aux
contenus synthétiques.

7 / Al LITERACY ET RESPONSABILISATION DES COLLABORATEURS

e Comprendre I'obligation de développer I’Al Literacy des collaborateurs utilisant ou supervisant
des systemes d'lA.

e Adapter les programmes de sensibilisation et de formation aux fonctions, compétences et
contextes d’utilisation de I'lA.

e Définir les responsabilités des utilisateurs, managers, équipes techniques et fonctions de
contréle dans I'utilisation de I'lA.

8 / GOUVERNANCE, RESPONSABILITES ET CONTROLE INTERNE DE L’IA

e Mettre en place une gouvernance définissant les réles, responsabilités, niveaux d’approbation
et mécanismes d’escalade.

e Intégrer les risques IA dans les dispositifs existants de conformité, contréle interne, audit,
cybersécurité et gestion des risques.

e Construire des politiques internes encadrant I'acquisition, le développement, le déploiement et
I'utilisation des systemes d’lA.



9 / EVALUATION DE CONFORMITE, AUDIT ET GESTION DES RISQUES IA

e Concevoir des contrbéles permettant d’évaluer régulierement la conformité des systemes d’IA.

e Identifier les écarts, risques réglementaires et actions correctives nécessaires a la mise en
conformité.

e Préparer les dispositifs d’audit, de surveillance, de signalement des incidents et de conservation
des preuves.

10 / FEUILLE DE ROUTE DE MISE EN CONFORMITE ET INDUSTRIALISATION

e Construire une feuille de route priorisant les actions selon les niveaux de risque, les échéances
et les enjeux métiers.
e Définir des indicateurs de conformité et un dispositif de monitoring continu des systemes d’lA.

e Industrialiser la gouvernance Al Act afin d’intégrer durablement la conformité dans le cycle de
vie des projets IA.

4 Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

#8 Prochaines dates programmées

) 26 au 30 Oct. 2026 Q Présentiel - Casablanca

g4 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

L Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@innov-maroc.com
@ Web : https//www.innov-maroc.com
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