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© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les principes fondamentaux de I'ESG et du reporting extra-financier.

« Maitriser les principaux référentiels internationaux et les exigences réglementaires applicables.

« Intégrer les critéres ESG dans la stratégie et la gouvernance des entreprises de services publics.

« Définir, mesurer et suivre les indicateurs clés de performance ESG.

« Evaluer I'empreinte carbone et élaborer des plans d'amélioration environnementale.

« Digitaliser les processus de collecte, d'analyse et de reporting des données ESG.

« Préparer des rapports extra-financiers fiables, transparents et conformes aux meilleures pratiques.

« Renforcer les dispositifs d'audit, de contréle interne et d'assurance des informations ESG.

« Valoriser les performances ESG auprés des investisseurs, des autorités et des autres parties prenantes.

« Développer une stratégie permettant de transformer les obligations réglementaires en véritable levier
de performance, de compétitivité, d'attractivité financiere et de création de valeur durable.

¥ POUR QUI ?

« Directeurs généraux et membres des comités exécutifs

« Directeurs RSE, ESG et Développement Durable

« Responsables conformité, gouvernance et gestion des risques

« Directeurs financiers et responsables du reporting

« Responsables HSE, énergie et environnement

« Responsables stratégie, performance et transformation

« Responsables qualité, audit interne et contrdle interne

« Responsables des services publics (électricité, eau, gaz, chaleur, assainissement)
« Analystes ESG, consultants et cabinets d'audit

« Investisseurs, institutions financieres et agences de développement

« Bureaux d'études, sociétés d'ingénierie et organismes publics

« Toute personne impliquée dans la stratégie ESG, la conformité réglementaire, le reporting extra-

financier, la gestion de la performance durable ou la transformation des entreprises de services publics
et des utilités.
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i= Programme détaillé

1 / FONDAMENTAUX DE L'ESG ET DU REPORTING EXTRA-FINANCIER

e Concepts, principes et évolution des critéres ESG
e Enjeux pour les entreprises de services publics et utilités

e Création de valeur durable et attentes des parties prenantes

2 / CADRES REGLEMENTAIRES ET NORMES INTERNATIONALES

e ISSB (IFRS S1 & S2), GRI, SASB, TCFD et CSRD
e Taxonomie verte et réglementations nationales

e Obligations de transparence et de conformité

3 / GOUVERNANCE ESG ET PILOTAGE STRATEGIQUE

e Intégration de I'ESG dans la stratégie d'entreprise
e Gouvernance, roles et responsabilités

e Gestion des risques et opportunités ESG

4 / INDICATEURS ESG ET MESURE DE LA PERFORMANCE

e Définition des KPI environnementaux, sociaux et de gouvernance
e Tableaux de bord et suivi des performances

e Qualité, fiabilité et tracabilité des données



5 / EMPREINTE CARBONE ET PERFORMANCE ENVIRONNEMENTALE

e Comptabilité carbone selon le GHG Protocol
e Scopes 1, 2 et 3 et plans de réduction des émissions

e Gestion de I'énergie, de I'eau, des déchets et de la biodiversité

6 / DIGITALISATION DU REPORTING EXTRA-FINANCIER

e Collecte automatisée des données ESG
e Solutions logicielles, Bl, ERP et plateformes de reporting

e Intelligence artificielle et analyse prédictive appliquées a I'ESG

7 / NOTATIONS EXTRA-FINANCIERES ET RELATIONS AVEC LES INVESTISSEURS

e Fonctionnement des agences de notation ESG
e Communication avec les investisseurs et institutions financieres

e Acces aux financements durables et obligations vertes

8 / AUDIT, CONTROLE INTERNE ET ASSURANCE DES DONNEES ESG

e Vérification de la qualité des données
e Audit interne et externe des rapports ESG

e Préparation aux missions d'assurance et de certification

9 / STRATEGIES DE CREATION DE VALEUR PAR L'ESG

e Transformation de la conformité en avantage concurrentiel
e Innovation, résilience et performance durable

e Intégration des objectifs ESG dans la culture d'entreprise

10 / ETUDES DE CAS ET ELABORATION D'UNE FEUILLE DE ROUTE ESG

e Analyse de rapports ESG d'entreprises de services publics

e Construction d'une stratégie ESG adaptée aux utilités



e Elaboration d'une feuille de route intégrant conformité, digitalisation, création de valeur et
amélioration continue

A Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Role

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

3 Prochaines dates programmées

12 au 16 Oct. 2026 Q Présentiel - Casablanca

™ 07 au 11 Déc. 2026 Q Présentiel - Casablanca

B Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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