4 -&-(

-
/4 t — Sy
La Référence au Maroc pour la Formation et le Conseil & TN F= g

Manager a I’ere de I’'lA : optimisez la performance,
la décision et la gestion des équipes

Lien :
https://innov-maroc.com/formation/manager-a-lere-de-lia-optimisez-la-performance-la-decision-e
t-la-gestion-des-equipes
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© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre I'impact de I’lA sur les pratiques managériales
« Utiliser I'lA pour améliorer la prise de décision

« Optimiser la gestion et la performance des équipes

« Automatiser certaines taches managériales répétitives

« Améliorer la communication et le feedback

« Piloter les activités a I'aide de données fiables

« Accompagner la transformation digitale des équipes

« Développer un leadership adapté a I’ére de I'lA

« Adopter une posture managériale responsable et éthique



¥ POUR QUI ?

« Managers opérationnels

« Responsables d’équipe

« Chefs de service

« Directeurs de département

« Responsables RH et organisation
« Chefs de projet

« Dirigeants de PME et ETI

« Toute personne en situation de management ou de leadership
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i= Programme détaillé

1 / Comprendre I'impact de I’lA sur le management

e Evolution des réles managériaux
e Transformation des organisations par I'lA

e Nouveaux enjeux du leadership

2 / Identifier les usages de I’'lA en management

e Aide a la décision
e Automatisation des taches managériales

e Analyse des performances d’équipe

3 / Améliorer la prise de décision grace a I'lA

e Analyse de données en temps réel
e Indicateurs de performance (KPI)

e Décisions basées sur les données

4 / Optimiser la gestion des équipes

e Suivi de la charge de travail
e Répartition intelligente des taches

e Anticipation des besoins



5 / Communication managériale augmentée par I'lA

e Rédaction de messages clairs et efficaces
e Feedback automatisé et structuré

e Amélioration de la communication interne

6 / Pilotage de la performance avec I'lA

e Tableaux de bord intelligents
e Suivi des objectifs

e Analyse des écarts de performance

7 / Gestion du changement et accompagnement des équipes

e Conduite de la transformation digitale
e Gestion des résistances

e Acculturation a I'lA

8 / Ethique et responsabilité du manager a I’ére de I'lA

e Encadrement des usages IA
e Protection des données

e Leadership responsable

4 Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances



3 Prochaines dates programmées

)17 au 19 Fév. 2027 Q Présentiel - Casablanca
(114 au 16 Avr. 2027 Q Présentiel - Casablanca
109 au 11 Juin 2027 Q Présentiel - Casablanca
111 au 13 Aot 2027 Q Présentiel - Casablanca
™ 13 au 15 Oct. 2027 Q Présentiel - Casablanca

4 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

. Téléphone : +212 522 247 210
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