
Formes Juridiques des Sociétes et Documents
légaux Constitutifs
Lien :
https://innov-maroc.com/formation/formes-juridiques-des-societes-et-documents-legaux-constitu
tifs

 DURÉE
2 jours (14h)

 RÉFÉRENCE
DTA162

 CATÉGORIE
Secrétariat Juridique et
Ecrits Juridiques

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Maitriser et comprendre les différentes formes juridiques de sociétés

 Connaitre les formalités constitutives de chaque typologie de société

 POUR QUI ?

 Responsable RH

 DAF, RAF, Risks Managers

 Responsables Juridiques
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 Programme détaillé

1 / Les fondements du droit des sociétés

• Contrat de société, statuts

• La personne morale : capacité juridique, responsabilité

• Événements nécessitant une modification des statuts

2 / Choisir la bonne forme juridique

• Critères de choix : responsabilité, ouverture du capital, fiscalité, organisation

• Cartographie des différentes formes juridiques : SA,, SARL, SARL AU…

• Aspects fiscaux et sociaux

3 / Assurer le fonctionnement juridique des différentes sociétés

• Avantages et inconvénients des différentes structures juridiques : commerçant, SARL/SARL AU,
SA, …

• Différences entre SARL, et SA, SARL AU …

4 / L'enregistrement des actes juridiques

• Abréviations et termes juridiques courants

• Durée légale de conservation des documents

• Dépôt des comptes et pénalités en cas de non dépôt

5 / Documents légaux constitutifs pour chaque typologie de société
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• SA

• SARL

• SARL AU

6 / Maîtriser les pouvoirs et obligations des associés

• Selon les Différentes Formes Juridiques de Sociétés

• Agenda de l'AG et règles de tenue

• Minorité de blocage

• Pacte d'actionnaires

• Règles de gouvernance, comités

7 / Connaître les points clés d'une bonne gouvernance

• Rôle des différents comités : audit, stratégie, rémunérations

• Relations entre actionnaires, administrateurs et dirigeants

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 15 au 16 Oct. 2026  Distanciel

 15 au 16 Déc. 2026  Distanciel

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@innov-maroc.com
 Web : https//www.innov-maroc.com
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