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La Référence au Maroc pour la Formation et le Conseil

5S Lean Management : Transformez votre
environnement de travail en standard de
performance

Lien :

https://innov-maroc.com/formation/5s-lean-management-transformez-votre-environnement-de-tr
avail-en-standard-de-performance

@ CATEGORIE

O DUREE @ REFERENCE Lean management,

3 jours (21h) PRS91 Lean manufacturing et
Lean six sigma

@© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les principes fondamentaux de la méthode 5S

« Améliorer I'organisation et I'efficacité du poste de travail

« Réduire les pertes de temps et les gaspillages

« Améliorer la sécurité et la qualité de travail

« Mettre en place un environnement de travail propre et structuré
« Standardiser les bonnes pratiques opérationnelles

« Développer une culture d’amélioration continue

« Pérenniser les résultats dans le temps



¥ POUR QUI ?

« Opérateurs et techniciens de production

« Responsables de production et superviseurs
« Responsables qualité et amélioration continue
« Agents de maintenance industrielle

« Toute personne impliquée dans I'organisation du travail et la performance opérationnelle
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i= Programme détaillé

1 / Introduction a la méthode 5S

e Origine et philosophie du Lean Management
e Objectifs de la méthode 55

e Impact sur la performance et la sécurité

2 / Etape 1 : Trier (Seiri)

e Identification des éléments utiles et inutiles
e Elimination des gaspillages

e Optimisation de I'espace de travail

3 / Etape 2 : Ranger (Seiton)

e Organisation logique des outils et équipements
e Définition des emplacements

e Réduction des pertes de temps

4 / Etape 3 : Nettoyer (Seiso)

e Mise en place du nettoyage régulier
e Détection des anomalies par la propreté

e Responsabilisation des équipes



5 / Etape 4 : Standardiser (Seiketsu)

e Mise en place de standards visuels
e Procédures et regles communes

e Maintien des bonnes pratiques

6 / Etape 5 : Pérenniser (Shitsuke)

e Discipline et amélioration continue
e Audits 5S et suivi des résultats

e Ancrage de la culture 5S dans I'entreprise

4 Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

«” Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

£3 Prochaines dates programmées

)19 au 23 Nov. 2026 Q Présentiel - Casablanca

g4 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements
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