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Stratégie de Décarbonation : Piloter la Transition
Bas Carbone et Réduire Durablement ses Emissions

Lien :
https://innov-maroc.com/formation/strategie-de-decarbonation-piloter-la-transition-bas-carbone-
et-reduire-durablement-ses-emissions
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© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les enjeux de la décarbonation et du changement climatique
«” Savoir réaliser un bilan carbone complet

« ldentifier les principales sources d’émissions de GES

« Maitriser les scopes 1, 2 et 3 des émissions

« Elaborer une stratégie de réduction des émissions carbone
« Mettre en place un plan de transition bas carbone

« ldentifier les leviers de décarbonation efficaces

« Intégrer I’éco-conception et I'’économie circulaire

« Piloter une démarche climat en entreprise

«” Suivre et analyser les indicateurs de performance carbone
« Assurer la conformité aux obligations réglementaires

« Développer une stratégie environnementale durable

¥ POUR QUI ?

« Responsables RSE et développement durable
« Ingénieurs environnement

« Responsables industriels et production

« Dirigeants et chefs d’entreprise

« Responsables QHSE

« Collectivités territoriales

« Bureaux d’études environnement

« Analystes ESG et finance durable

« Entrepreneurs et startups vertes

« Toute personne impliquée dans la transition écologique
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i= Programme détaillé

1 / Introduction a la décarbonation

e Définition de la décarbonation
e Enjeux climatiques et réglementaires

e Impact des activités humaines sur le carbone

2 / Cadre réglementaire et engagements climat

e Accords internationaux (Accord de Paris)
e Réglementations nationales et sectorielles

e Obligations de reporting carbone

3 / Diagnostic des émissions de gaz a effet de serre

e Méthodologie du bilan carbone
e |dentification des sources d'émissions

e Collecte et analyse des données

4 / Analyse des scopes d’émissions

e Scope 1 : émissions directes
e Scope 2 : émissions indirectes liées a I'énergie

e Scope 3 : chafne de valeur et émissions indirectes



5 / Elaboration d’une stratégie de réduction carbone

e Définition des objectifs de réduction
e Priorisation des actions

e Plan de transition bas carbone

6 / Leviers de décarbonation des activités

e Efficacité énergétique
e Energies renouvelables et alternatives

e Optimisation des processus industriels

7 / Eco-conception et économie circulaire

e Réduction a la source des émissions
e Recyclage et réutilisation des ressources

e Allongement du cycle de vie des produits

8 / Mise en ceuvre et pilotage de la stratégie climat

e Plan d’action opérationnel
e Suivi des indicateurs de performance carbone

e Gouvernance et pilotage interne

9 / Suivi, reporting et amélioration continue

e Reporting ESG et extra-financier
e Audit et vérification des résultats

e Amélioration continue des performances carbone



& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

)24 au 27 Nov. 2026 Q Présentiel - Casablanca
02 au 05 Fév. 2027 Q Présentiel - Casablanca
130 Mars au 02 Avr. 2027 Q Présentiel - Casablanca
4125 au 28 Mai 2027 Q Présentiel - Casablanca
920 au 23 Juil. 2027 Q Présentiel - Casablanca

g Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

L Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@innov-maroc.com
@ Web : https//www.innov-maroc.com
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